
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       
  
 Das erwartet Dich:  

 Vergütung nach den Bestimmungen 
des TVöD + betriebliche Altersvorsorge 
+ Jahressonderzahlung  

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 Eine offene Teamkultur mit Zeit für 
Austausch und Kommunikation  

 Unbefristete und zukunftssichere 
Beschäftigung  

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf  

 Gute Anbindung an öffentliche 
Verkehrsmittel 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Rückenschonender Arbeitsplatz 
 

                        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Das zeichnet Dich aus:  

 Eine Ausbildung oder ein Studium nach § 7 
des Fachkräftekatalogs 

 Eine wertschätzende und respektvolle 
Haltung gegenüber Kindern, Eltern, 
Kolleg*innen und Vorgesetzten  

 Flexibilität, Zuverlässigkeit, 
Selbstständigkeit, Kreativität und Empathie 

 
 
Noch Fragen? Unsere KiTa-Leitung beantwortet  
sie gerne unter der  
Telefonnummer: 07664 / 92304 0 
 
Interesse? Dann freuen wir uns auf deine 
Bewerbung unter der E-Mail: 
katharina.nuss@kbz.ekiba.de oder an  
Evangelische KiTa Gehrenweg  
Gehrenweg 5  
79227 Schallstadt 
 
Einen ersten Eindruck erhältst Du über unsere 
Einrichtung unter folgendem Link:  
www.kiga-gehrenweg.de 

 

Unsere evangelische KiTa Gehrenweg wird umgebaut zu 

           3 Krippengruppen und 5 Kindergartengruppen! 
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