Der Ev. Kindergarten in Mullheim sucht eine

Padagogische Fachkraft (m/w/d) nach § 7 KiTaG
fir die Ubernahme der Sprach-Kita 50 % in EG S8b

-

‘

Der Kindergarten Kappelematten liegt im Unterdorf in Miillheim. Derzeit werden 82 Kinder im Alter von 2-6 Jahren in 2 VO-Grup-
pen, 1 Ganztagesgruppe und einer VO-Krippengruppe betreut. Die Konzeption der Einrichtung legt den Schwerpunkt vor allem
auf interkulturelle Erziehung und Spracherziehung. Wenn Sie das Arbeiten in einem besonderen Umfeld reizt, Sie Ihr Potenzial in
einem engagierten Team einbringen mdchten und Sie an der Weiterentwicklung der Konzeption beteiligt sein mochten, so waren
Sie im Kindergarten Kappelematten an der richtigen Stelle.

Was sind lhre Aufgabenschwerpunkte? Zudem erwarten wir:

Praktische Forderung von alltagsintegrierter
sprachlicher Bildung der Kinder
Kompetenzvermittlung im Sinne modellhaf-
ter, vorgelebter Praxis

Beratung, Begleitung und fachliche Unter-
stitzung des Teams hinsichtlich des
Kernthemas

Weiterentwicklung der Zusammenarbeit mit
den Familien sowie der inklusiven Bildung
Aktive Kooperation im Verbund mit anderen
»Sprach-Kitas“

Worauf kommt es uns an?

Sie verfuigen (ber eine erfolgreich abge-
schlossene Ausbildung zur staatlich aner-
kannten Erzieherin (m/w/d) oder zur pada-
gogischen Fachkraft (m/w/d)

Sie haben einschlagige Erfahrung im Be-
reich frihkindliche Bildung und Férderung
und/oder sprachliche Bildungsarbeit
Eigenverantwortliche und zuverlassige Ar-

beitsweise

Empathisches und liebevolles annehmen je-

den einzelnen Kindes
Kooperative Zusammenarbeit mit dem
Team

Nach Méglichkeit weisen Sie eine Zusatzqualifika-
tion der Bereiche sprachliche Bildungsarbeit, friih-
kindliche Bildung und Férderung von Kindern, so-
wie Erwachsenenbildung nach oder sind bereit
diese zu erwerben.

Auf das konnen Sie sich konkret freuen:

Ein kollegiales und engagiertes Team in einem in-
teressanten und abwechslungsreichen Arbeitsum-
feld

Zusatzliche Fachberatung im Verbund mit anderen
»Schwerpunkt-Kitas“

Raum fir die Umsetzung eigener Ideen und die
Entwicklung eines eigenstandigen Aufgabenbe-
reichs

Eine Jahressonderzahlung nach den Vorgaben des
TV6D

SuE-Zulage von monatlich 130 € brutto nach den
Grundsatzen des Tarifabschlusses im Sozial- und
Erziehungsdienst (entsprechend teilzeitgekirzt)
Betriebliche Altersvorsorge

Moglichkeiten der Personalentwicklung sowie viel-
faltige Fortbildungsangebote

Hansefit

Flexible Arbeitszeiten

Gute Vereinbarung von Familie und Beruf

EGS 8b

Kontakt und Informationen:
Hierfir steht Ihnen die Leiterin des Kindergartens, Corinne Biggs,
07631 4475, gerne zur Verflgung.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns liber lhre Bewerbung mit vollstandigen und
aussagekraftigen Unterlagen an corinne.biggs@kbz.ekiba.de




